Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez gOJiWOdZ“"O
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska askie

Projekt pt. ,,jUSt transition - Potencjat Uniwersytetu Slgskiego podstawa Sprawiedliwej
Transformacji regionu”

Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 143 Rektora Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
z dnia 14 sierpnia 2025 .

REGULAMIN REKRUTACUI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE:

,jUSt transition - Potencjat Uniwersytetu Slaskiego podstawa Sprawiedliwej
Transformacji regionu” dofinansowanego ze srodkow Priorytetu FESL.10 Fundusze
Europejskie na transformacje, Dziatania FESL.10.25 Rozwdj ksztatcenia wyzszego
zorientowanego na potrzeby zielonej gospodarki, Programu Fundusze Europejskie dla
Slaskiego 2021-2027.

I. Postanowienia ogdlne

&1

1. Niniejszy regulamin okresla warunki rekrutacji i uczestnictwa w nastepujacych
formach wsparcia:

1) Zadanie 2: Wsparcie biur karier przy uczelniach wyzszych;

2) Zadanie 5: Rozwoj Szkoty Doktorskiej US i Miedzynarodowej Srodowiskowej
Szkoty Doktorskiej przy Centrum Studiéw Polarnych- Uniwersytet Slaski w
Katowicach;

3) Zadanie 6: Kompleksowe wsparcie kadr naukowych i doktorantéw -Szkota
Doktorska US i Miedzynarodowa Srodowiskowa Szkota Doktorska przy Centrum
Studiéw Polarnych
Zadanie 8: Start ups Mill

N
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Zadanie 9: SPIN Business Accelerator;

o

Zadanie 10: R&D Fuse;

~

Zadanie 12: Spotkania z ekspertami zagranicznymi i krajowymi w zakresie
kluczowych kompetencji dydaktycznych, miekkich i cyfrowych;

8) Zadanie 13: Rozwdj wspotpracy z biznesem, praktyki, staze w celu
uatrakcyjnienia oferty edukacyjnej;

w ramach projektu: ,jUSt transition - Potencjat Uniwersytetu Slaskiego podstawa
Sprawiedliwej Transformacji regionu” dofinansowanego ze srodkéw Priorytetu
FESL.10 Fundusze Europejskie na transformacje, Dziatania FESL.10.25 Rozwoj
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ksztatcenia wyzszego zorientowanego na potrzeby zielonej gospodarki, Programu
Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027.

2. Okres realizacji Projektu, o ktorym mowa w ust. 1, zwany dalej ,,Projektem”, jak
rowniez liczbe uczestnikow Projektu okresla umowa o dofinansowanie Projektu i
aktualny wniosek o dofinansowanie Projektu.

I. Zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie

§2

1. Uczestnikami i Uczestniczkami Projektu moga zostac studenci/tki, doktoranci/tki,
pracownicy kadry naukowej oraz kadry zarzadzajacej i administracyjnej Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach.

2. Za przeprowadzenie procesu rekrutacji do Projektu odpowiedzialny jest Koordynator
Projektu wraz z asystentem koordynatora ds. administracyjnych.

3. Uczestnictwo w Projekcie jest dobrowolne.

4. Uczestnicy/czki Projektu nie ponoszg kosztéw jego realizacji.

5. Rekrutacja bedzie ciggta w odniesieniu do poszczegolnych form wsparcia -
prowadzona od | kw. 2024 do | kw. 2026 r. zgodnie z harmonogramem projektu.

6. W catym procesie rekrutacji przestrzegana jest zasada rownych szans kobiet i
mezczyzn oraz niedyskryminacji (w tym zasada dostepnosci dla 0séb z
niepetnosprawnosciami).

7. Wszyscy/wszystkie kandydaci/tki przystepujacy/a do rekrutacji w ramach Projektu
zobowigzani s3 do wypetnienia i ztozenia wtasciwego Formularza zgtoszeniowego,
ktérego wzor stanowig odpowiednio: zataczniki nr 1, 2, 3, 4 do niniejszego
Regulaminu.

8. Osoby z niepetnosprawnosciami moga ztozy¢ formularz zgtoszeniowy drogg mailowa
na adres e-mail Biura Projektu: just.fesl@us.edu.pl. W razie potrzeby charakter

i miejsce realizacji danej formy wsparcia bedzie dostosowane do ich potrzeb (np.
podjazdy, winda w budynku, wsparcie Biura ds. Osob Niepetnosprawnych m.in.
poprzez zapewnienie sprzetu, osoby asystujacej, ttumacza migowego itp.).

9. Rekrutacja do udziatu w Projekcie bedzie prowadzona na podstawie formalnej oceny
wymaganych dokumentdéw. Weryfikacja nastapi zgodnie z zasada: 1 punkt dla
kandydata/tki spetniajacego formalne wymagania, O punktéw dla kandydata/tki
niespetniajacego formalnych wymagan. Kandydaci/tki, ktérzy uzyskali O punktow
beda wykluczeni z mozliwosci udziatu w Projekcie. Weryfikowane beda:
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a) Posiadanie statusu studenta/tki, doktoranta/tki, pracownika/cy
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach.
b) Posiadanie statusu osoby uczacej sie i/lub pracujacej i/lub zamieszkujacej
jeden z 7 podregionow wojewodztwa Slaskiego okreslonych w
Terytorialnym Planie Sprawiedliwej Transformacji (TPST) tj.: bielskiego,
bytomskiego, gliwickiego, katowickiego, rybnickiego, sosnowieckiego,
tyskiego.
10.Na podstawie ztozonych formularzy zgtoszeniowych spetniajacych kryteria formalne,
zostanie utworzona lista oséb zrekrutowanych do Projektu.
11.Wyniki rekrutacji zostang ogtoszone bez zbednej zwtoki. Listy 0sob zrekrutowanych
do Projektu dostepne beda w Biurze Projektu.
12.Kandydatowi/tce niezrekrutowanemu/nej do udziatu w Projekcie, przystuguje prawo
do odwotania do Prorektora wtasciwego ds. ksztatcenia i studentow/ rozwoju kadr w
terminie 5 dni roboczych od daty ogtoszenia wynikow rekrutacji. Prorektor
rozpatruje odwotanie w terminie 5 dni roboczych od daty jego ztozenia i
niezwtocznie powiadamia odwotujgcego sie o swej decyzji. Decyzja Prorektora jest
ostateczna.

13.Po zakwalifikowaniu do Projektu, a przed rozpoczeciem pierwszej formy wsparcia,
kazdy uczestnik Projektu zobowigzany jest do wypetnienia i ztozenia w Biurze
Projektu Formularzy klauzul informacyjnych RODO, ktore stanowig zatacznik nr 5 i nr
6 do niniejszego Regulaminu, Formularza osobowego uczestnika/czki projektu, ktérego
wzor stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego Regulaminu oraz Deklaracji
Uczestnika/czki Projektu, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 8 do niniejszego
Regulaminu.

lll. KRYTERIA REKRUTACIJI DO FORM WSPARCIA

&3

Rekrutacja w ramach Zadania 2 tj: Wsparcie biur karier przy uczelniach wyzszych:
Uczestnikami Projektu, w ramach zadania 2 mogga zostac studenci i studentki studiow

[, Il stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich w trybie stacjonarnym i
niestacjonarnym realizowanych w US, zrekrutowani do Projektu zgodnie z §2;
Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabor do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla studentéw. Ogtoszenie jest udostepnione
na stronie www.just.fesl.us.edu.pl;
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3) Koordynator/-ka Projektu moze uszczegdtowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu
o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;

4) Terminy rekrutacji do poszczegdlnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone
i podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.
administracyjnych;

5) W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla studentow, ktorej wzor okresla
zatacznik nr 12 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy wsparcia),
podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;

6) Wyboru Uczestnikdw, w ramach danej formy wsparcia sposrod kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisj3”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,
b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,
c) Zastepca Kanclerza

7) Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriow merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla studentdw. Na podstawie przedstawionych
przez kandydata/tke danych zostanie utworzona lista rankingowa wg malejgcej liczby
sumy punktow, zgodnie z nastepujgcymi kryteriami:

a. Srednia arytmetyczna ocen z semestru poprzedzajqgcego rekrutacje - srednia ocen
jest jednoczesnie liczbg przyznanych punktdw - dotyczy studentow od 2
semestru studidw |, Il stopnia oraz jednolitych magisterskich;

b. Srednia ocen ze swiadectwa ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalnej - dotyczy
studentdéw 1 semestru studiow | stopnia oraz studiow jednolitych magisterskich;

c. Ocena z dyplomu studiow I stopnia- dotyczy studentow 1 semestru studiow
Il stopnia;

d. ostatni lub przedostatni semestr studiow - dodatkowo 1 punkt.

8) W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktéw na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriow okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnosc¢ zgtoszen.

2. Rekrutacja w ramach zadania 5: Rozwéj Szkoty Doktorskiej US i Miedzynarodowej
Srodowiskowej Szkoty Doktorskiej przy Centrum Studiéw Polarnych- Uniwersytet Slaski
w Katowicach:
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Uczestnikami Projektu, w ramach zadania 5 mogg zostac pracownicy/-czki kadry
administracyjnej i zarzadzajacej zatrudnieni/-one w Szkole Doktorskiej US lub
Miedzynarodowej Srodowiskowej Szkoty Doktorskiej, zrekrutowani do Projektu zgodnie
z 82,

Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabor do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry zarzqdzajqgcej i administracyjnej.

Ogtoszenie jest udostepnione na stronie www.just.fesl.us.edu.pl.

Koordynator/-ka Projektu moze uszczegotowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu
o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie.
Terminy rekrutacji do poszczegolnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone

i podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.
administracyjnych;

W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry zarzqdzajqgcej i
administracyjnej, ktorej wzor okresla zatgcznik nr 10 (kazdorazowo po rozpoczeciu
rekrutacji do konkretnej formy wsparcia), podpisania jej wydrukowanej wersji i
przekazania jej do Biura Projektu,

Wyboru Uczestnikdw, w ramach danej formy wsparcia sposrdd kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisj3”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,
b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,
c) Zastepca Kanclerza.

Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriéw merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry zarzgdzajqgcej i administracyjnej. Na
podstawie przedstawionych przez kandydata/tke danych zostanie utworzona lista
rankingowa wg malejacej liczby sumy punktow, zgodnie z nastepujacymi kryteriami:
a. Ocena witasnych kompetencji z zakresu tematycznego objetego danqg formq
wsparcia (niska - 3 pkt, srednia - 2 pkt, wysoka - 1 pkt),
b. Zbieznosc tematyki formy wsparcia z zakresem obowigzkow na zajmowanym
stanowisku pracy (wysoka — 3 pkt, srednia - 2 pkt, niska - 1 pkt),
W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktow na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriéw okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnos¢ zgtoszen.
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Rekrutacja w ramach zadania 6.1-6.4 oraz 6.7-6.8: Kompleksowe wsparcie kadr
naukowych i doktorantéw -Szkota Doktorska US i Miedzynarodowa Srodowiskowa
Szkota Doktorska przy Centrum Studidéw Polarnych:

Uczestnikami Projektu, w ramach zadania 6.1-6.4 oraz 6.7-6.8 moga zostac doktorantki
i doktoranci szkét doktorskich, zrekrutowani do Projektu zgodnie z §2;

Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabor do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla doktorantow/tek.. Ogtoszenie jest
udostepnione na stronie www.just.fesl.us.edu.pl;

Koordynator/-ka Projektu moze uszczegétowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu
o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;
Terminy rekrutacji do poszczegolnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone

i podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.
administracyjnych;

W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla doktorantéw/tek., ktorej wzor
okresla zatacznik nr 11 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy
wsparcia), podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;
Wyboru Uczestnikdw, w ramach danej formy wsparcia sposrod kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisj3”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,
b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,
c) Przedstawiciel/-ka danej szkoty doktorskiej (SD lub/i MSSD);

Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriéw merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla doktorantow/tek. Na podstawie
przedstawionych przez kandydata/tke danych zostanie utworzona lista rankingowa wg
malejacej liczby sumy punktow, zgodnie z nastepujacymi kryteriami:

a. Powigzanie badan prowadzonych przez doktoranta z przedmiotem projektu, to jest
badan stuzacych wsparciu procesu transformacji, w szczegélnosci z kierunkami
zielonej i cyfrowej gospodarki (brak powigzania - O pkt niewielkie powigzanie
- 1 pkt, istotne powigzanie - 2 pkt) - punkty przyznaje koordynator/ka
projektu na podstawie opinii promotora i wtasnej oceny Indywidualnego planu
badawczego. Ocena 0 pkt jest rownoznaczna z odrzuceniem zgtoszenia z
powodu niespetnienia warunkdéw projektu;

b. Stopien zainteresowania mobilnoscig miedzynarodowg: (brak zrealizowane]
mobilnosci zagranicznej w trakcie ksztatcenia w szkole doktorskiej - 3 pkt; nie
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wiecej niz 2 mobilnosci krétkoterminowe albo nie wiecej niz 1 mobilnosc
dtugoterminowa (powyzej 30 dni) w trakcie ksztatcenia w szkole doktorskiej — 2
pkt, wiecej niz
2 mobilnosci krotkoterminowe albo wiecej niz 1 mobilno$¢ dtugoterminowa - 1
pkt),
W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktow na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriow okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnosc¢ zgtoszen.
Rekrutacja w ramach zadania 6.5-6.6 oraz 6.9-6.10: Kompleksowe wsparcie kadr
naukowych i doktorantéw -Szkota Doktorska US i Miedzynarodowa Srodowiskowa
Szkota Doktorska przy Centrum Studiow Polarnych:
Uczestnikami Projektu, w ramach zadania 6.5-6.6 oraz 6.9-6.10 mogq zostac doktorantki
i doktoranci szkot doktorskich, zrekrutowani do Projektu zgodnie z §2;
Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabor do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla doktorantowy/tek.. Ogtoszenie jest
udostepnione na stronie www.just.fesl.us.edu.pl;
Koordynator/-ka Projektu moze uszczegdtowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu

o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;
Terminy rekrutacji do poszczegolnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone
i podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.
administracyjnych;
W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla doktorantéw/tek., ktorej wzor
okresla zatacznik nr 11 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy
wsparcia), podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;
Wyboru Uczestnikdw, w ramach danej formy wsparcia sposrdd kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisj3”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,

b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,

c) Przedstawiciel/-ka danej szkoty doktorskiej (SD lub/i MSSD);

Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteridw merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla doktorantow/tek. Na podstawie
przedstawionych przez kandydata/tke danych zostanie utworzona lista rankingowa wg
malejacej liczby sumy punktow, zgodnie z nastepujacymi kryteriami:
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a. Powigzanie badan prowadzonych przez doktoranta z przedmiotem projektu, to jest
badan stuzacych wsparciu procesu transformacji, w szczegolnosci z kierunkami
zielonej i cyfrowej gospodarki (brak powigzania - 0 pkt niewielkie powigzanie
- 1 pkt, istotne powigzanie - 2 pkt) - punkty przyznaje koordynator/ka
projektu na podstawie opinii promotora i wtasnej oceny Indywidualnego planu
badawczego. Ocena 0 pkt jest rownoznaczna z odrzuceniem zgtoszenia z
powodu niespetnienia warunkow projektu;

b. Liczba opublikowanych publikacji: 0-2 publikacje 2 pkt, 3 i powyzej publikacje -1
pkt,

W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktow na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriow okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnosc zgtoszen.
Rekrutacja w ramach zadania 6.11-6.22: Kompleksowe wsparcie kadr naukowych i
doktorantéw -Szkota Doktorska US i Miedzynarodowa Srodowiskowa Szkota Doktorska
przy Centrum Studioéw Polarnych:

Uczestnikami Projektu, w ramach zadania 6.11-6.22 mogg zostac
pracownicy/pracowniczki kadry naukowej Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach,
zrekrutowani do Projektu zgodnie z §2;

Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabor do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry naukowej. Ogtoszenie jest
udostepnione na stronie www.just.fesl.us.edu.pl;

Koordynator/-ka Projektu moze uszczegoétowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu

o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;
Terminy rekrutacji do poszczegolnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone
i podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.
administracyjnych;
W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry naukowej, ktorej wzor
okresla zatacznik nr 9 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy
wsparcia), podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;
Wyboru Uczestnikdw, w ramach danej formy wsparcia sposrdd kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisja”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,

b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,

c) Zastepca Kanclerza.
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7) Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriow merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry naukowej. Na podstawie przedstawionych
przez kandydata/tke danych zostanie utworzona lista rankingowa wg malejacej liczby
sumy punktow, zgodnie z nastepujacymi kryteriami:
1) Ocena wtasnych kompetencji z zakresu tematycznego objetego danq formq wsparcia
(niska - 3 pkt, srednia - 2 pkt, wysoka - 1 pkt),
2) Zbieznosc tematyki formy wsparcia z zakresem obowigzkow na zajmowanym
stanowisku pracy (tak - 1 pkt; nie - 0 pkt),
8) W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktédw na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriéw okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnosc zgtoszen.

6. Rekrutacja do zadania 8: Start ups Mill:

1) Uczestnikami Projektu, w ramach zadania 8 moga zostac studenci/tki, doktoranci/tki,
pracownicy/pracowniczki kadry naukowej Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
zrekrutowani do Projektu zgodnie z 82 z nastepujacych wydziatow:

v" Wydziat Nauk Przyrodniczych,

Wydziat Nauk Scistych i Technicznych,

Wydziat Sztuki i Nauk o Edukacji,

Wydziat Nauk Spotecznych,

<N XX

Wydziat Humanistyczny,

v" Wydziat Prawa i Administracji;

2) Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabdr do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia. Ogtoszenie jest udostepnione na stronie
www.just.fesl.us.edu.pl;

3) Koordynator/-ka Projektu moze uszczegotowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu
o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;

4) Terminy rekrutacji do poszczegdlnych form wsparcia oraz ilos¢ dostepnych miejsc dla

danej grupy docelowej w Projekcie zostang ustalone i podane do wiadomosci
Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds. administracyjnych;

5) W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia wtasciwej Karty zgtoszenia do formy wsparcia, ktorych wzér okreslaja
zataczniki nr 9, 11, 12 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy
wsparcia), podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;
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6) Wyboru Uczestnikdw, w ramach danej formy wsparcia sposrdd kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisja”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,
b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,
c) Zastepca Kanclerza.

7) Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriow merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia. Na podstawie przedstawionych przez
kandydata/tke danych zostanie utworzona lista rankingowa wg malejacej liczby sumy
punktow, zgodnie
z nastepujacymi kryteriami:

i. Dla studentow/ek | i Il stopnia oraz studiow jednolitych magisterskich:

a. Srednia arytmetyczna ocen z semestru poprzedzajgcego rekrutacje - $rednia ocen
jest jednoczesnie liczbg przyznanych punktow - dotyczy studentow od 2
semestru studidw |, Il stopnia oraz jednolitych;

b. Srednia ocen ze swiadectwa ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalnej - dotyczy
studentow 1 semestru studidéw | stopnia oraz studidéw jednolitych magisterskich;

c. Ocena z dyplomu studiow I stopnia- dotyczy studentéw 1 semestru studiow
[l stopnia;

d. ostatni lub przedostatni semestr studiow - dodatkowo 1 punkt.

ii. Dla pracownikow kadry naukowej, zarzadzajacej, administracyjnej:
a. Ocena witasnych kompetencji z zakresu tematycznego objetego danqg formq
wsparcia (niska - 3 pkt, srednia - 2 pkt, wysoka - 1 pkt),
b. Zbieznosc tematyki formy wsparcia z zakresem obowigzkow na zajmowanym
stanowisku pracy (tak — 1 pkt; nie — 0 pkt),

iii. Dla doktorantéw/ek
a. Liczba opublikowanych publikacji: 0-2 publikacje 1 pkt, 3-4 publikacje -2 pkt,
5 publikacji oraz powyzej - 3 pkt.
b. Ocena na dyplomie ukoriczenia studiow magisterskich - dotyczy doktorantéw
1 semestru studiow;

iv. Dodatkowe punkty dla wszystkich:
a. Uczestnicy z nastepujgcych wydziatow otrzymajq dodatkowo 2 punkty:
v' Wydziat Nauk Przyrodniczych,
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v' Wydziat Nauk Scistych i Technicznych,
8) W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktéw na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriéw okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnosc zgtoszen.

7. Rekrutacja w ramach zadania 9 - SPIN Business Accelerator:

1) Uczestnikami Projektu, w ramach zadania 9 moga zosta¢ studenci/tki, Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach wytqgcznie z kierunkéw zwigzanych z procesem transformacji i
zwigzanych z rozwojem zielonej i cyfrowej gospodarki zrekrutowani do Projektu zgodnie
z 82 z nastepujacych wydziatdw:

v" Wydziat Nauk Przyrodniczych,

Wydziat Nauk Scistych i Technicznych,

Wydziat Sztuki i Nauk o Edukacji,

Wydziat Nauk Spotecznych,

AR NI NN

Wydziat Humanistyczny,

v" Wydziat Prawa i Administracji;

2) Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabdr do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla studentéw. Ogtoszenie jest udostepnione
na stronie www.just.fesl.us.edu.pl;

3) Koordynator/-ka Projektu moze uszczegdtowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu
o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;

4) Terminy rekrutacji do poszczegdlnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone
i podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.
administracyjnych;

5) W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla studentow, ktérej wzor okresla
zatacznik nr 12 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy wsparcia),
podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;

6) Wyboru Uczestnikdw, w ramach danej formy wsparcia sposrdd kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisja”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,
b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,
c) Zastepca Kanclerza.
7) Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriow merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla studentow. Na podstawie przedstawionych
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przez kandydata/tke danych zostanie utworzona lista rankingowa wg malejacej liczby
sumy punktow, zgodnie z nastepujacymi kryteriami:

a. Srednia arytmetyczna ocen z semestru poprzedzajgcego rekrutacje - $rednia ocen
jest jednoczesnie liczbg przyznanych punktéw - dotyczy studentéw od 2
semestru studiow |, Il stopnia oraz jednolitych magisterskich;
b. Srednia ocen ze swiadectwa ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalnej - dotyczy
studentow 1 semestru studiéw | stopnia oraz studidéw jednolitych magisterskich;
c. Ocena z dyplomu studiow | stopnia- dotyczy studentdéw 1 semestru studidw
Il stopnia;
d. Uczestnicy z nastepujqcych wydziatow otrzymajq dodatkowo 2 punkty:
v" Wydziat Nauk Przyrodniczych,
v' Wydziat Nauk Scistych i Technicznych;
W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktow na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriow okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnosc¢ zgtoszen.

Rekrutacja w ramach zadania 10 - R&D Fuse:

Uczestnikami Projektu, w ramach zadania 10 mogga zostac pracownicy/pracowniczki
kadry administracyjnej i zarzadzajacej oraz kadry naukowej zajmujacy sie Wsparciem
transferu wiedzy i technologii, w szczegdlnosci w zakresie zielonej i cyfrowej gospodarki
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach zrekrutowani do Projektu zgodnie z §2;
Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabér do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia. Ogtoszenie jest udostepnione na stronie
www.just.fesl.us.edu.pl;

Koordynator/-ka Projektu moze uszczegotowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu
o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;
Terminy rekrutacji do poszczegolnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone

i podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.

administracyjnych;

W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia wtasciwej Karty zgtoszenia do formy wsparcia, ktorych wzér okreslaja
zataczniki nr 9, 10 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy
wsparcia), podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;
Wyboru Uczestnikdw, w ramach danej formy wsparcia sposrdd kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisja”, w sktadzie:
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a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,
b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,
c) Zastepca Kanclerza.

7) Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriow merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla pracownikow kadry administracyjnej i
zarzqdzajqcej oraz kadry naukowej. Na podstawie przedstawionych przez kandydata/tke
danych zostanie utworzona lista rankingowa wg malejacej liczby sumy punktdw,
zgodnie z nastepujacymi kryteriami:

a. Ocena wtasnych kompetencji z zakresu tematycznego objetego dang formgq
wsparcia (niska - 3 pkt, srednia - 2 pkt, wysoka - 1 pkt),

b. Zbieznosc tematyki formy wsparcia z zakresem obowigzkow na zajmowanym
stanowisku pracy (tak — 1 pkt; nie — 0 pkt),

b. Uczestnicy z nastepujgcych wydziatow otrzymajq dodatkowo 2 punkty:
v" Wydziat Nauk Przyrodniczych,
v' Wydziat Nauk Scistych i Technicznych;

8) W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktéw na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriow okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnosc¢ zgtoszen.

9. Rekrutacja w ramach zadania 12.1-12.2 oraz 12.37-12.72 - Spotkania z ekspertami
zagranicznymi i krajowymi w zakresie kluczowych kompetencji dydaktycznych, miekkich

i cyfrowych:

1) Uczestnikami Projektu, w ramach zadania 12.1-12.2 oraz 12.37-12.72 moga zostac
pracownicy/pracowniczki kadry dydaktycznej Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
zrekrutowani do Projektu zgodnie z §2;

2) Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabdr do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry naukowej. Ogtoszenie jest
udostepnione na stronie www.just.fesl.us.edu.pl;

3) Koordynator/-ka Projektu moze uszczegodtowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu
o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;

4) Terminy rekrutacji do poszczegdlnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone
i podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.
administracyjnych;
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5) W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry naukowej, ktdrej wzor
okresla zatacznik nr 9 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy
wsparcia), podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;

6) Wyboru Uczestnikdw, w ramach danej formy wsparcia sposrdd kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisj3”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,
b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,
c) Zastepca Kanclerza.

7) Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriow merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry naukowej. Na podstawie przedstawionych
przez kandydata/tke danych zostanie utworzona lista rankingowa wg malejacej liczby
sumy punktow, zgodnie z nastepujgcymi kryteriami:

a. Ocena witasnych kompetencji z zakresu tematycznego objetego dang formq
wsparcia (niska - 3 pkt, srednia - 2 pkt, wysoka - 1 pkt),

8) W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktéw na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriow okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnosc zgtoszen.

10.Rekrutacja w ramach zadania 12.5-12.36 - Spotkania z ekspertami zagranicznymi
i krajowymi w zakresie kluczowych kompetencji dydaktycznych, miekkich i cyfrowych:

1) Uczestnikami Projektu, w ramach zadania 12.5-12.36 mogg zostac pracownicy kadry
dydaktycznej Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach zrekrutowani do Projektu zgodnie
z 82;

2) Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabdr do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry naukowej. Ogtoszenie jest
udostepnione na stronie www.just.fesl.us.edu.pl;

3) Koordynator/-ka Projektu moze uszczegodtowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu
o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;

4) Terminy rekrutacji do poszczegdlnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone
i podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.
administracyjnych;

5) W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest

do wypetnienia Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry naukowej, ktérej wzor
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okresla zatacznik nr 9 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy
wsparcia), podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;

6) Wyboru Uczestnikdw, w ramach danej formy wsparcia sposrod kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisja”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,
b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,
c) Zastepca Kanclerza.

7) Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriow merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla kadry naukowej. Na podstawie przedstawionych
przez kandydata/tke danych zostanie utworzona lista rankingowa wg malejacej liczby
sumy punktow, zgodnie z nastepujacymi kryteriami:

a. Ocena wtasnych kompetencji z zakresu tematycznego objetego dang formgq
wsparcia (niska - 3 pkt, srednia - 2 pkt, wysoka - 1 pkt),

b. Uczestnictwo w programie mentoringowym w ramach projektow realizowanych na
US- dodatkowe 5 pkt,

8) W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktéw na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriow okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnosc zgtoszen.

11.Rekrutacja w ramach zadania 13.1 oraz 13.5 - Rozwdj wspétpracy z biznesem, praktyki,
staze w celu uatrakcyjnienia oferty edukacyjnej

1) Szczegotowe zapisy rekrutacji oraz realizacji stazu w ramach projektu zostaty opisane w

zataczniku nr 14 - Regulamin Rekrutacji w ramach zadania 13.1 - staze dla studentow

kierunku Inzynieria Zagrozen Srodowiskowych oraz 13.5 - Staze dla studentéw Wydziatu

Nauk Przyrodniczych

12.Rekrutacja w ramach zadania 13 - Rozwaj wspotpracy z biznesem, praktyki, staze w celu
uatrakcyjnienia oferty edukacyjnej

1) Uczestnikami Projektu, w ramach zad. 13.2 - Warsztaty Game Jam - mog3 zostac
studenci/tki Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach zrekrutowani do Projektu zgodnie z
§2 studiujacy na kierunkach: Projektowanie gier i przestrzeni wirtualnej, Muzyka w
multimediach oraz na kierunkach w obszarze IT;
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Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabor do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla studentow. Ogtoszenie jest
udostepnione na stronie www.just.fesl.us.edu.pl;

Koordynator/-ka Projektu moze uszczegdtowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu
o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;
Terminy rekrutacji do poszczegolnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone i
podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.
administracyjnych;
W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla studentdw, ktérej wzor okresla
zatacznik nr 12 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy wsparcia),
podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;
Wyboru Uczestnikow, w ramach danej formy wsparcia sposrod kandydatdw/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisjq”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,

b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,

c) Zastepca Kanclerza.
Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriow merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla studentéw. Na podstawie przedstawionych
przez kandydata/tke danych zostanie utworzona lista rankingowa wg malejacej liczby
sumy punktow, zgodnie z nastepujacymi kryteriami:

a. Srednia arytmetyczna ocen z semestru poprzedzajqgcego rekrutacje - srednia ocen
jest jednoczesnie liczbg przyznanych punktéw - dotyczy studentow od 2
semestru studiow |, Il stopnia oraz jednolitych magisterskich;

b. Srednia ocen ze swiadectwa ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalnej - dotyczy
studentow 1 semestru studiow | stopnia oraz studiow jednolitych magisterskich;

c. Ocena z dyplomu studiow I stopnia- dotyczy studentow 1 semestru studiow
Il stopnia;

d. ostatni lub przedostatni semestr studiow - dodatkowo 1 punkt.

8) W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktow na liscie rankingowej,

sporzadzonej wedtug kryteriéw okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnos¢_zgtoszen.

12.Rekrutacja w ramach zadania 13 - Rozwaj wspotpracy z biznesem, praktyki, staze w celu

uatrakcyjnienia oferty edukacyjnej
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1) Uczestnikami Projektu, w ramach zad. 13.3 - Praktyki dla studentow zwigzane
z projektowaniem gier - moga zostac¢ studenci/tki Uniwersytetu Slgskiego w
Katowicach zrekrutowani do Projektu zgodnie z §2 dla studentow kierunkow
zwigzanych z Projektowaniem gier i przestrzeni wirtualnej, Muzyka w multimediach oraz
w kierunkami w obszarze IT Uniwersytetu Slaskiego.

2) Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabor do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla studentow. Ogtoszenie jest
udostepnione na stronie www.just.fesl.us.edu.pl;

3) Koordynator/-ka Projektu moze uszczegotowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu
o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;

4) Terminy rekrutacji do poszczegélnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone i
podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.
administracyjnych;

5) W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla studentdw, ktérej wzor okresla
zatacznik nr 12 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy wsparcia),
podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;

6) Wyboru Uczestnikdw, w ramach danej formy wsparcia sposrdd kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisj3”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,
b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,
C) Zastepca Kanclerza.

7) Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriow merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla studentow. Na podstawie przedstawionych
przez kandydata/tke danych zostanie utworzona lista rankingowa wg malejacej liczby
sumy punktow, zgodnie z nastepujgcymi kryteriami:

a. Srednia arytmetyczna ocen z semestru poprzedzajgcego rekrutacje - srednia ocen jest
jednoczesnie liczbg przyznanych punktow - dotyczy studentéw od 2 semestru
studiow |, Il stopnia oraz jednolitych magisterskich;

b. Srednia ocen ze swiadectwa ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalnej - dotyczy
studentow 1 semestru studiow | stopnia oraz studiow jednolitych magisterskich;

c. Ocena z dyplomu studiow I stopnia- dotyczy studentéw 1 semestru studiow
[l stopnia;

d. ostatni lub przedostatni semestr studiow — dodatkowo 1 punkt.
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8) W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktow na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriow okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnosc zgtoszen.

13.Rekrutacja w ramach zadania 13 - Rozwadj wspoétpracy z biznesem, praktyki, staze w celu
uatrakcyjnienia oferty edukacyjnej

1) Uczestnikami Projektu, w ramach zad. 13.4 oraz 13.6-13.7 - mogaq zostac studenci/tki
Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach zrekrutowani do Projektu zgodnie z §2 studiujacy
na Wydziale Nauk Przyrodniczych.

2) Koordynator/-ka projektu, ogtasza nabor do konkretnej formy wsparcia wraz z terminem
sktadania Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla studentow. Ogtoszenie jest
udostepnione na stronie www.just.fesl.us.edu.pl;

3) Koordynator/-ka Projektu moze uszczegotowic proces rekrutacji, podajac w ogtoszeniu

o rekrutacji dodatkowe kryteria i/lub zasady nie podane w niniejszym Regulaminie;

4) Terminy rekrutacji do poszczegélnych form wsparcia w Projekcie zostang ustalone i
podane do wiadomosci Uczestnikdw Projektu przez Asystenta/-ke koordynatora ds.
administracyjnych;

5) W celu zgtoszenia sie do wybranej formy wsparcia Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do wypetnienia Karty zgtoszenia do formy wsparcia dla studentow, ktérej wzor okresla
zatacznik nr 12 (kazdorazowo po rozpoczeciu rekrutacji do konkretnej formy wsparcia),
podpisania jej wydrukowanej wersji i przekazania jej do Biura Projektu;

6) Wyboru Uczestnikow, w ramach danej formy wsparcia sposrod kandydatow/tek dokona
Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,Komisj3”, w sktadzie:

a) Koordynator/-ka Projektu - jako przewodniczacy Komisji,
b) Asystent/-ka koordynatora ds. administracyjnych,
C) Zastepca Kanclerza.

7) Rekrutacja przeprowadzana jest na podstawie kryteriow merytorycznych okreslonych
w Karcie zgtoszenia do formy wsparcia dla studentow. Na podstawie przedstawionych
przez kandydata/tke danych zostanie utworzona lista rankingowa wg malejacej liczby
sumy punktow, zgodnie z nastepujgcymi kryteriami:

b. Srednia arytmetyczna ocen z semestru poprzedzajqcego rekrutacje - srednia ocen jest
jednoczesnie liczbg przyznanych punktow - dotyczy studentéw od 2 semestru
studiow |, Il stopnia oraz jednolitych magisterskich;

c. Srednia ocen ze swiadectwa ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalnej - dotyczy
studentow 1 semestru studiow | stopnia oraz studiow jednolitych magisterskich;
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d. Ocena z dyplomu studiow I stopnia- dotyczy studentow 1 semestru studiow
[l stopnia;
e. ostatni lub przedostatni semestr studiow - dodatkowo 1 punkt.
8) W przypadku uzyskania takiej samej, granicznej liczby punktow na liscie rankingowej,
sporzadzonej wedtug kryteriow okreslonych w pkt 7, przez wiecej niz jednego
kandydata/tke, zastosowane zostanie dodatkowe kryterium, tj. kolejnosc¢ zgtoszen.

9) Osoby, ktére nie zostang zakwalifikowane do udziatu w danej formie wsparcia z
powodu niewystarczajacej liczby miejsc, zostang umieszczone na liscie rezerwowej i
beda przyjmowane kolejno, w sytuacji zwolnienia miejsca.

14.Kandydatowi/tce niezrekrutowanemu/nej do udziatu w wybranej formie wsparcia,
przystuguje prawo do odwotania do Prorektora wtasciwego ds. ksztatcenia i studentow/
rozwoju kadr w terminie 5 dni roboczych od daty ogtoszenia wynikéw rekrutacji.
Prorektor rozpatruje odwotanie w terminie 5 dni roboczych od daty jego ztozenia i
niezwtocznie powiadamia odwotujgcego sie o swej decyzji. Decyzja Prorektora jest
ostateczna.

15.W sytuacji niewypetnienia limitow miejsc badz rezygnacji z udziatu w danej formie
wsparcia, zostanie przeprowadzona dodatkowa rekrutacja na podstawie kolejnosci
zgtoszen, do wyczerpania limitu miejsc.

16.Ztozenie dokumentdw, o ktérych mowa w 82 ust. 13 oraz zakwalifikowanie do Projektu,
upowaznia do uczestnictwa w formach wsparcia wymienionych w &1, ust. 1 niniejszego
Regulaminu.

17.W przypadku przystgpienia do Projektu Osob z niepetnosprawnos$ciami zostang
zapewnione odpowiednie warunki rekrutacji i udziatu w projekcie — wprowadzenie
mechanizmu racjonalnych usprawnien, dostosowanie materiatow i narzedzi
komunikacji, dostepnosc¢ pomieszczen (w zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci).
Fakt zaistnienia takich potrzeb nalezy zgtaszac¢ pisemnie Koordynatorowi projektu i/lub
w Biurze ds. Oséb Niepetnosprawnych Uniwersytetu Slaskiego.

18.Uczestnik/czka zobowiazuje sie do realizowania dziatan przewidzianych w Projekcie
zgodnie z podpisang deklaracjg uczestnictwa w Projekcie (zatgcznik nr 8 do niniejszego
Regulaminu), w tym:

1) poinformowania w formie pisemnej Koordynatora/ke Projektu lub osoby przez
niego wskazanej, o niepodjeciu udziatu lub rezygnacji z uczestnictwa w
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Projekcie, wraz z podaniem powodu, w terminie 3 dni od daty zaistnienia
przestanki bedacej powodem powyzszego na formularzu Rezygnacji z
uczestnictwa w Projekcie, stanowigcym zatacznik nr 13 do niniejszego
Regulaminu;

2) kazdorazowego informowania Koordynatora/ki Projektu lub osoby przez niego
wskazanej, o zmianie danych osobowych Uczestnika/czki, ktorych podanie byto
wymagane na etapie rekrutacji do Projektu;

lll. Zasady monitoringu uczestnikow Projektu

&84

1. Uczestnicy/czki Projektu podlegajg procesowi monitoringu i kontroli, majacemu na
celu ocene skutecznosci dziatan podjetych w ramach Projektu oraz udoskonalenie
oferowanych form wsparcia, o ktorych mowa w &1 ust. 1 niniejszego Regulaminu.

2. Uczestnicy/czki Projektu s3 zobowigzani do potwierdzenia swojego udziatu w
zajeciach na listach obecnosci.

3. Uczestnik/czka Projektu zobowigzuje sie do udzielenia Uczelni oraz instytucjom
monitorujgcym projekty finansowane ze srodkéw UE wszelkich niezbednych
informacji
i wyjasnien oraz udostepniania dokumentow zwigzanych z realizacjg niniejszego
Projektu.

IV. Przetwarzanie danych osobowych

85
1. Administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Slaski w Katowicach oraz
Zarzad Wojewddztwa Slaskiego petniacy role Instytucji Zarzadzajacej programu
Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 (1Z FE SL).
2. Klauzule informacyjne RODO stanowig Formularze z zatacznikdow nr 5 i 6 do
niniejszego Regulaminu.
3. Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie zgodnie z postanowieniami umowy

o dofinansowanie Projektu.

4. Osobg odpowiedzialng za prowadzenie i przetwarzanie dokumentacji dotyczacej
Kandydatéw/tek i Uczestnikow/czek Projektu jest Koordynator/ka Projektu.
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V. Postanowienia koncowe

86

1. W sprawach nieuregulowanych trescig niniejszego Regulaminu stosuje sie przepisy
dokumentéw regulujacych realizacje Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego
2021-2027 oraz odpowiednio przepisy wewnetrznych aktéw prawnych Uniwersytetu
Slaskiego w Katowicach.

2. Uczelnia zastrzega sobie prawo dokonywania zmiany niniejszego Regulaminu.

3. Uczestnik/czka przystepujac do Projektu oswiadcza, ze zapoznat sie i zobowigzuje
sie do przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu.

Zataczniki:
Zatacznik nr 1: Formularz zgtoszeniowy dla kadry naukowej US

Zatacznik nr 2: Formularz zgtoszeniowy dla kadry zarzadzajacej i administracyjne;j
Zatacznik nr 3: Formularz zgtoszeniowy dla doktorantéw/tek

Zatacznik nr 4: Formularz zgtoszeniowy dla studentow/tek |, Il stopnia oraz jednolitych
magisterskich

Zatacznik nr 5: Formularz klauzuli informacyjnej Instytucji Zarzadzajacej FESL 2021-
2027

Zatacznik nr 6: Formularz klauzuli informacyjnej Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
Zatacznik nr 7: Formularz osobowy uczestnika projektu

Zatacznik nr 8: Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

Zatacznik nr 9: Karta wyboru formy wsparcia dla kadry naukowe;j

Zatacznik nr 10: Karta wyboru formy wsparcia dla kadry zarzadzajacej i administracyjne;j
Zatacznik nr 11: Karta wyboru formy wsparcia dla doktorantow/tek

Zatacznik nr 12: Karta wyboru formy wsparcia dla studentow/tek I, Il stopnia oraz
jednolitych magisterskich

Zatacznik nr 13: Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie

Zatgcznik nr 14: Regulamin Rekrutacji w ramach zadania 13.1- Staze dla kierunku

Inzynieria Zagrozen Srodowiskowych
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Zatacznik nr 15: Deklaracja Pracodawcy dotyczaca przyjecia studenta/tki na staz
Zatacznik nr 16: Oswiadczenie uczestnika o braku powigzan z Instytucjg przyjmujaca na
staz

Zatacznik nr 17: Program stazu

Zatacznik nr 18: Oswiadczenie - dane do umowy i zgtoszenie do ubezpieczenia
Zatacznik nr 19: Trojstronna umowa o realizacje stazu

Zatacznik nr 20: Lista obecnosci

Zatacznik nr 21: Dziennik stazu

Zatacznik nr 22: Rachunek

Zatacznik nr 23: Zaswiadczenia o ukonczeniu stazu
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